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Penzijni plan ¢. 3

Transformovaného fondu NN Penzijni spolecnosti, a.s.

I. OBECNE PODMINKY

Uvodni ustanoveni

Tento penzijni plan upravuje penzijni pfipojisténi tcastnikd trans-
formovaného fondu, které provozuje NN Penzijni spolec¢nost,
a.s. (déle jen ,Penzijni spole¢nost”) podle zakona ¢&. 427/2011
Sb., o doplrikovém penzijnim sporeni (dale jen ,zdkon o doplni-
kovém penzijnim spofeni”), zékona €. 42/1994 Sb. o penzijnim
pfipojisténi se statnim prispévkem a o zménach nékterych zako-
nd souvisejicich s jeho zavedenim, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,,zédkon o penzijnim pripojisténi”).

§ 1 - Obecna ustanoveni

1. Pro tento penzijni plan se vymezuji ndsledujici pojmy:

— Ucastnik:fyzickd osobastarsi18let, kterd uzavielasPenzij-
ni spolecnosti pisemnou smlouvu o penzijnim pripojisténi
(tj. ,Smlouvu“ jak je tento pojem specifikovan nize).

— opravnéna osoba: fyzickd osoba, uvedena Ucastnikem
ve Smlouvé, kterd ma pravo na vyplatu davek z penzijni-
ho pfipojisténi.

— smlouva: pisemna smlouva o penzijnim pripojisténi uza-
viena mezi Penzijni spolecnosti (jak je tento pojem spe-
cifikovan nize) a U¢astnikem penzijniho pfipojisténi.

—  platce: Ucastnik nebo jina fyzickd pfip. pravnicka osoba,
kterd se souhlasem Ucastnika plati p¥ispévky na jeho
penzijni pfipojisténi.

— zakony: jedna se o zdkon o doplriikovém penzijnim spo-
feni a zakon o penzijnim pfipojisténi.

— potvrzeni o zaregistrovani Smlouvy: pisemny dokument
vyhotoveny Penzijni spolecnosti, ktery zejména obsa-
huje Gdaje uvedené Ulastnikem ve Smlouvé, datum
Ucinnosti Smlouvy a variabilni symbol, ktery je identicky
s ¢islem Smlouvy Ucastnika. Potvrzeni o zaregistrovani je
Uéastnikovi odesilano nejpozdéji do jednoho tydne ode
dne data doruceni Smlouvy do Penzijni spolecnosti.

— penzijni vyplatni schémata: uvadéji druhy vyplat dozi-
votni penze a vyplatu pozUstalostni penze.

— Zadost o vyplatu davky: formular vyhotoveny Penzijni
spole¢nosti, vypInény a podepsany Ucastnikem nebo
Opravnénou osobou a predloZeny Penzijni spolecnosti
k vyrizeni.

— penzijni spole¢nost: NN Penzijni spolecnost, a.s. (dfive:
ING Penzijni spolecnost, a.s.) jakoZto pravni nastupce
NN Penzijniho fondu, a.s.

2. VSechny platby, u¢inéné v souvislosti s penzijnim pripojis-
ténim provozovaném prostfednictvim transformovaného
fondu, at jiz U¢astnikem, Platcem nebo Penzijni spoleénosti
a rovnéz davky penzijniho pfipojisténi budou v ¢eské méné.

3. Tento penzijni plan je sestaven jako pfispévkové definovany
penzijni plan.

4. Neni-li v odkazech na ¢asti a paragrafy uvedeno jinak, plati,
Ze odkaz sméruje na prislusné ustanoveni tohoto penzijniho
planu.

§ 2 — Vznik penzijniho pripojisténi

1. Penzijni pfipojisténi vznikd na zakladé Smlouvy, s Gcinnosti
dnem uvedenym v Potvrzeni o zaregistrovani Smlouvy.

2. Smlouvou se Penzijni spole¢nost zavazuje poskytovat Ucast-
nikdim a Opravnénym osobam davky penzijniho pripojisténi
za podminek, ve vysi a zplisobem stanovenym Zakony, timto
penzijnim pldnem a Smlouvou a Uéastnik se zavazuje platit
Penzijni spolecnosti pfispévky za podminek, ve vysi a zplso-
bem stanovenym timto penzijnim planem a Smlouvou.

3. Ucastnik a Penzijni spole¢nost se mohou dohodnout na zmé-
né Smlouvy.

4. Soucasti Smlouvy je penzijni plan, na ktery se Smlouva odvo-
lava a ktery je k ni pfipojen. Pfed uzavienim Smlouvy musi
byt Ucastnik sezndmen s penzijnim pladnem a se statutem
transformovaného fondu.

5. Ve Smlouvé je treba vidy sjednat poskytovani starobni
penze.

§ 3 — Opravnéné osoby

1. Udastnik je opravnén ve Smlouvé urcit jednu nebo vice
Opravnénych osob pro pripad umrti v prabéhu placeni pfi-
spévkl na penzijni pripojisténi. Pokud urdi vice Opravnénych
osob, musi vymezit procentudlné zpUlsob rozdéleni narokd
z penzijniho pfipojisténi jednotlivym Opravnénym osobam.
Soucet jejich procentualnich narok( z penzijniho pripojisténi
musi byt roven 100.

2.V #adosti o vyplatu davky je Ugastnik povinen uréit Opravné-
né osoby. Pokud si U¢astnik zvoli jedno z Penzijnich vyplat-
nich schémat €. 3, 4, 5,nebo 6 je povinen dolozit fotokopie
jejich rodného listu, pokud si Uéastnik zvoli jedno z Penzij-
nich vyplatnich schémat €. 2, 4 nebo 6 je povinen urcit vice
Opravnénych osob a stanovit jejich poradi.

§4-Davkyposkytovanézpenzijniho pFipojisténi

a podminky naroku na jejich vyplatu

1. Zpenzijniho pfipojisténi se poskytuji tyto davky:

a) penze, kterou se rozumi doZivotni pravidelna vyplata
penézni Castky, a jde-li o pozlstalostni penzi, vyplata pe-
nézni ¢astky po dobu stanovenou penzijnim planem,

b) jednorazové vyrovnani,

c) odbytné.

2. Zpenzijniho ptipojisténi se poskytuji tyto penze:

a) starobni penze,

b) vysluhova penze,

c) invalidni penze,

d) pozustalostni penze.

3. Davky penzijniho pfipojisténi se vyplaceji na zakladé pi-
semné 7adosti Uéastnika, piip. Opravnéné osoby uvedené
ve Smlouvé nebo v Zadosti o vyplatu davky. Na podkladé
této zadosti doloZené origindly listin nebo jejich ovérenymi
kopiemi, které potvrzuji opravnénost naroku, rozhodne Pen-
zijni spolecnost o vyplaté davek z penzijniho pfipojisténi.
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Pokud vznikl ndrok na ddvky penzijniho pfipojisténi, pak
Penzijni spole¢nost je povinna Uastniku, p¥ip. Opravnéné
osobé uvedené ve Smlouvé nebo v Zadosti o vyplatu davek,
zacit vyplacet davky penzijniho pfipojisténi pocinaje prvnim
dnem druhého mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém
obdrzela pisemnou Zadost o vyplatu davky.

Jestlize vypocitana vyse penze nepresdhne Castku stanove-
nou timto penzijnim planem (viz § 24, odst. 6, pism. b)) bude
penze Uéastnikovi, pfip. Opravnéné osobé vyplacena kumu-
lované a to Ctvrtletné nebo roc¢né.

Pokud o to Ucastnik, Uréena osoba nebo dédic pisemné po-
Zad4d, vyplaci NN PS davky do ciziny.

§ 5 — Starobni penze

1.

Narok Ucastnika na starobni penzi vznikd dnem, v ném?
Ucastnik dosahl 60 let véku nebo splnil podminku néaroku
ptiznani starobniho dichodu z dlichodového pojisténi a spl-
nil-li podminku placeni pfispévk( na penzijni pFipojisténi
(dale jen ,,pojisténa doba“) po dobu 60 kalendafnich mésicu.
Ucastnik, ktery spInil podminku pfiznani starobniho dficho-
du z dichodového pojisténi, ale nedovrsil vék 60 let, je povi-
nen predloZit doklad o pfiznéani diichodu.

Starobni penzi nelze pfiznat, vznikl-li narok na invalidni penzi

a Ucastnik pozadal o jeji vyplatu.

Vyse starobni penze se stanovi ze vSech prostredk( urc¢enych

na tuto penzi, evidovanych ve prospéch Ucastnika ke dni pfi-

znani penze, podle pojistnématematickych pravidel a v sou-
ladu s vybranym Penzijnim vyplatnim schématem.

Vyse starobni penze zavisi na:

—  Uhrnu piispévkd Uéastnika uréenych na starobni penzi,
zaplacenych Ucastnikem nebo s jeho souhlasem treti
osobou na jeho Ucet,

— Uhrnu statnich prispévkl, odpovidajicich prispévkim
Ucastnika urcenych na starobni penzi, vyplacenych
ve prospéch Udastnika,

—  Ghrnu podilt U¢astnika na vynosech hospodafreni trans-
formovaného fondu, odpovidajicich prostfedkim urce-
nym na starobni penzi.

§ 6 — Vysluhova penze

1.

Narok Ucastnika na vysluhovou penzi vznikd, spinil-li pojis-
ténou dobu v délce 180 kalendarnich mésict a byla-li tato
penze ve Smlouvé sjedndna.

Vysluhovou penzi nelze ptiznat, vznikl-li ndrok na invalidni

penzi a Ucastnik pozadal o jeji vyplatu.

Vyse vysluhové penze se stanovi ze vSech prostredkd ur-

Cenych na tuto penzi, evidovanych na individudlnim Gctu

Uéastnika ke dni pfiznani penze, podle pojistné-matematic-

kych pravidel a v souladu s vybranym Penzijnim vyplatnim

schématem.

Vyse vysluhové penze zavisi na:

— Uhrnu piispévk( Ucastnika uréenych na vysluhovou pen-
zi zaplacenych Uc¢astnikem nebo s jeho souhlasem tieti
osobou na jeho ucet,

— Uhrnu statnich prispévkl, odpovidajicich prispévkim
Uéastnika uréenych na vysluhovou penzi, vyplacenych
ve prospéch Ucastnika,

—  Ghrnu podilt Uéastnika na vynosech hospodareni trans-
formovaného fondu, odpovidajicich prostfedkim urce-
nym na vysluhovou penzi.

§ 7 — Invalidni penze

1.

Narok U¢astnika na invalidni penzi vznikd tehdy, jestlize tato
penze byla ve Smlouvé sjednana, splnil-li pojisténou dobu
v délce 36 kalendarnich mésicd, byl-li mu ptiznan invalidni
dlchod pro invaliditu tfetiho stupné podle zékona o dlcho-
dovém pojiéténi a Ucastnik nepobira starobni penzi. Pfiznani
invalidniho diichodu pro invaliditu tfetiho stupné je Ucastnik
povinen doloZit Uredné ovérenou kopii rozhodnuti vystave-
nym pfislusnym orgdnem socidlniho zabezpeceni.

Vyse invalidni penze se stanovi ze vsech prostredkd evidova-
nych na individudlnim uc¢tu Uéastnika ke dni pfiznani penze
podle pojistné-matematickych pravidel a v souladu s vybra-
nym Penzijnim vyplatnim schématem.

V piipadé, e Ucastnik pobird vysluhovou penzi, vznika
Ucastniku narok na vyplatu invalidni penze za splnéni ostat-
nich podminek z odst. 1 pouze z prostfedk( uréenych na sta-
robni penzi.

Vyse invalidni penze zavisi na:

— Uhrnu pfispévkd, zaplacenych Ucastnikem nebo s jeho
souhlasem treti osobou na jeho Ucet,

— Uhrnu statnich pfispévkl, vyplacenych ve prospéch
Ucastnika,

—  Uhrnu podilG Uéastnika na vynosech hospodateni trans-
formovaného fondu.

§ 8 — Pozustalostni penze

1.

V pfipadé umrti Uéastnika, kdy U¢astniku nebyla vyplacena
starobni, vysluhova nebo invalidni penze, pojisténa doba byla
nejméné 36 mésicl a pozlstalostni penze byla ve Smlouvé
sjedndna, ma Opravnénd osoba narok na vyplatu pozlsta-
lostni penze, ktera bude vyplacena ze vsech prostredku evi-
dovanych na Gétu zemrelého Ucastnika. Opravnéna osoba
si uréi dobu, po kterou ma byt pozlstalostni penze vypla-
cena. Tato doba vsak nesmi byt kratsi nez 3 kalendarni mé-
sice. Opravnéné osobé bude vyplacena pozlstalostni penze
na zakladé pisemné zadosti doloZzené Uredné ovérenou ko-
pii tmrtniho listu Ucastnika penzijniho pfipojisténi. Jestlize
ke dni vypoctu davky nejsou na Gétu zemielého Ucastnika
pripsany vsechny statni prispévky a podily na vynosech hos-
podareni transformovaného fondu, provede se doplatek
davky formou jednorazového zvyseni nejblizsi splatky této
penze poté, co bude vyse téchto prfispévkl znama nebo bez
zbytecného odkladu.

V pripadé umrti Ucastnika, ktery byl jiZ pfijemcem nékteré
z penzi a zaroven platil prispévky ve prospéch jiné penze,
ma Opravnéna osoba narok na vyplatu pozUstalostni penze
z prostredkd evidovanych ve prospéch dosud nevyplacené
penze, pokud byla pozUstalostni penze ve Smlouvé sjedna-
na. Opravnénad osoba si uréi dobu, po kterou ma byt pozls-
talostni penze vyplacena. Tato doba vsak nesmi byt kratsi
nez 3 kalendarni mésice. Opravnéné osobé bude vyplacena
pozUstalostni penze na zakladé pisemné Zadosti doloZené
Uredné ovérenou kopii umrtniho listu Ugastnika penzijniho
pfipojisténi.

V pfipadé, Ze vznikl narok na pozlstalostni penzi vice oprav-
nénym osobdm, déli se davka pozlistalostni penze v poméru,
ktery jim byl urcen.

NeZije-li nékterda Opravnéna osoba k datu Umrti Ucastnika,
nebo zemre-li Opravnéna osoba po podani Zadosti o vyplatu
pozUstalostni penze, avsak jesté pred zapocetim jeji vyplaty,
pak vznika narok na vyplatu jejiho podilu pozlstalostni pen-
ze ostatnim Opravnénym osobam, pokud byly urceny, a to



v poméru, ktery odpovida procentudlnimu urceni stanove-
ném Ucastnikem ve Smlouvé.

V pFipadé umrti Uastnika v dobé Cerpani penze je narok
na pfiznani pozlstalostni penze uveden v jednotlivych Pen-
zijnich vyplatnich schématech. V pfipadé naroku na pozUs-
talostni penzi na zakladé zvoleného Penzijniho vyplatniho
schématu i naroku na zakladé odst. 2 je vyplata rfesena sou-
béhem téchto penzi.

§ 9 — Vyplata penzi

1.

P¥i vzniku naroku na penzi ma Ucastnik moznost zvolit druh
vyplaty dle platnych Penzijnich vyplatnich schémat. U¢astnik
ma rovnéz moznost si urcit, zda mu bude penze vyplacena
mésicné, Ctvrtletné nebo roc¢né.

Pti vypoctu doZivotni penze je zohlednén rozdil mezi stfedni
délkou Zivota muzl a Zen a také vék, od kterého je penze
poskytovana. Pfi vypoctu budou pouzity aktualni Gmrtnost-
ni tabulky vydané Ceskym statistickym Gfadem a technickd
urokova mira (viz § 24, odst. 6, pism. a).

Druhy penzi a zplsoby jejich vypoctl jsou uvedeny v ¢asti Il ZvIast-
ni podminky (§ 1-§ 6) tohoto penzijniho planu.

§ 10 - Jednorazové vyrovnani

1.

Jednorazové vyrovnani misto penze nalezi Uéastniku:

a) pokudvznikl narok na penziatato penze nebyla vyplacena,

b) pfizaniku transformovaného fondu bez pravniho nastupce,

c) v pripadé stanoveném v § 195, odst. 3 zdkona o doplriko-
vém penzijnim sporeni.

Vyse jednorazového vyrovnani misto penze se stanovi:

a) v dobé, kdy nebyla zahdjena vyplata penze z prostred-
kG uréenych na penzi, jako Uhrn celkovych finanénich
prostfedkl evidovanych ve prospéch Ucastnika na tuto
penzi ke dni vyplaty jednorazového vyrovnani, pokud
nejsou ke dni vypoctu jednorazového vyrovnani na uctu
Ucastnika pFipsany statni ptispévky a podily na vysled-
cich hospodareni transformovaného fondu, vyplati se
tyto prostredky jako doplatek davky po pripsani a to bez
zbytecného odkladu,

b) v dobé, kdy je vyplacena penze jako rozdil mezi dhrnem
celkovych finanénich prostfedk(l evidovanych ve pro-
spéch Udastnika na tuto penzi ke dni zahajeni vyplaty
penze, zvysenym o podil na vynosech hospodareni
transformovaného fondu v obdobi vyplaty penze a uhr-
nem jiz vyplacenych penzi.

Jednorazové vyrovnani misto penze ve vysi dle odst. 2, pism. b)

je vyplaceno v pfipadech uvedenych v odst. 1, pism. a), c).

Vyse jednorazového vyrovnani zavisi na:

—  Uhrnu pfispévk( zaplacenych Uastnikem nebo s jeho
souhlasem treti osobou na jeho ucet,

— Uhrnu statnich prispévkd vyplacenych ve prospéch
Ucastnika,

—  Uhrnu podilt U¢astnika na vynosech hospodarenf trans-
formovaného fondu.

V ptipadé vzniku ndroku na jednordzové vyrovnani a po do-
ruceni pisemné zadosti o jeho vyplatu je Penzijni spolecnost
povinna vyplatit jednordzové vyrovnani do konce kalendaf-
niho ¢tvrtleti nasledujiciho po mésici, na ktery byl posledni
prispévek Ucastnika zaplacen. Ucastnikovi, kterému vznikl
narok na jednorazové vyrovnani a ktery penzijni pfipojisténi
pfed uplatnénim zadosti o jeho vyplatu prerusil, je Penzij-

ni spole¢nost povinna jednorazové vyrovnani vyplatit do tfi
mésicl po doruceni pisemné zadosti o jeho vyplatu.

§ 11 — Odbytné

1.

Odbytné nalezi:

a) Ucastniku, ktery zaplatil p¥ispévky alespori na 12 kalen-
darnich mésicli a jehoZ penzijni pfipojisténi zaniklo vy-
povédi nebo dohodou, pokud mu neni vyplacena penze,
penzijni pripojisténi trvalo alespon 12 kalendainich mé-
sic a nedoslo k prevodu prostfedk( do novych tcastnic-
kych fond(l Penzijni spole¢nosti,

b) Opravnénym osobam uréenym ve Smlouvé, pokud
Ucastnik zemrel a nebyla mu vyplacena penze nebo vy-
placeno jednorazové vyrovnani a pokud nevznikl narok
na pozUstalostni penzi nebo pokud se naroku na pozds-
talostni penzi vSechny fyzické osoby urcené ve Smlouvé
pisemné vzdaly. Opravnéné osobé bude vyplaceno od-
bytné na zakladé pisemné zadosti doloZzené uredné oveé-
fenou kopii Gtmrtniho listu Uastnika,

c) vpfipadé stanoveném v § 195, odst. 3 zdkona o doplriko-
vém penzijnim spofeni.

Vyse odbytného se stanovi jako Uhrn prispévkd zaplacenych
Ucastnikem a podilu na vynosech hospodareni transformo-
kG. Se statnimi pFispévky nakldda Penzijni spolecnost v sou-
ladu se Zakony.
Pokud nejsou ke dni vypoctu odbytného na Gétu Uastnika
pfipsany podily na vysledcich hospodareni transformova-
ného fondu, vyplati se tyto prostredky jako doplatek davky
po pfipsani a to bez zbyte¢ného odkladu.
Odbytné je Penzijni spolecnost povinna vyplatit do tfi mé-
sicti ode dne doruceni zadosti U¢astnika, nebo Opravnéné
osoby. Pokud Ugastnik pozada o vyplatu odbytného pred za-
nikem penzijniho pfipojisténi, je Penzijni spolecnost povinna
vyplatit odbytné nejpozdéji do 3 mésicl ode dne zaniku pen-
zijniho pfipojisténi.

NeZije-li nékterd Opravnéna osoba k datu Umrti Ucastnika,

vznika narok na vyplatu jejiho podilu odbytného ostatnim

Opravnénym osobam, pokud byly uréeny a to v poméru,

ktery odpovida procentuédlnimu uréeni stanovenému Ucast-

nikem ve Smlouvé.

§ 12 — Dédictvi

1.

Zemtel-li Uéastnik, kterému nebyla vypldcena penze a ne-
vznikl-li ndrok na odbytné podle § 11, odst. 1, pism. b) nebo
pozUstalostni penzi, stava se ¢astka, vypocétena podle § 11
odst. 2 predmétem dédictvi, pokud jsou dédici.

§ 13 - Vypovéd penzijniho pripojisténi

1.

Ucastnik mGze penzijni pFipojisténi kdykoliv pisemné vy-
povédét ve vypovédni lhité dvou mésicl. Vypovédni lhata
pocind prvnim dnem kalendainiho mésice nasledujiciho
po meésici, ve kterém byla Penzijni spolecnosti dorucena
vypovéd.

Penzijni spole¢nost je povinna Ucastniku nejpozdéji
do 30 dnli ode dne dorudeni vypovédi pisemné potvrdit jeji
prijeti a sdélit datum zaniku penzijniho pfipojisténi.

Penzijni spole¢nost mize penzijni ptipojisténi pisemné vy-
povédét pouze Ucastniku:



a) ktery po dobu alespon Sesti kalendarnich mésict neplatil
prispévky, byl-li U¢astnik nejméné jeden mésic pred vy-
povézenim na moznost vypovédi pisemné upozornén,

b) ktery pfi uzavirani Smlouvy uved| nepravdivé udaje ma-
jici vliv na ndrok na poskytovani statniho pfispévku nebo
na davky penzijniho pfipojisténi nebo ktery zatajil sku-
tecnosti, které jsou rozhodné.

Penzijni pfipojisténi nelze podle odst. 3 vypovédét, jestlize

Uéastnik spinil podminku pro vznik naroku na penzi spoci-

vajici v placeni pfispévkd po dobu stanovenou penzijnim

planem nebo by splnil tuto podminku do konce vypovédni
doby.

§ 14 - Zanik penzijniho pfipojisténi

1.

Penzijni pfipojisténi U¢astnika zanika dnem:

a) ukonceni vyplaty posledni penze,

b) wvyplaty jednorazového vyrovnani misto posledni penze,

c) na kterém se Ucastnik a Penzijni spole¢nost pisemné
dohodli,

d) ke kterému bylo penzijni pripojisténi vypovézeno podle
§13,

e) vyplaty odbytného pfi zdniku transformovaného fondu,
pokud nedoslo k prevzeti jeho povinnosti jinym transfor-
movanym fondem,

f)  Umrti Ucastnika,
g) prevedeni prostfedkd Ucastnika z transformovaného

fondu do Uéastnickych fond( na zakladé uzavieni smlou-
vy o doplrikovém penzijnim sporeni.

§ 15 — Odklad nebo preruseni placeni
prispévkl na penzijni pfipojisténi

1.

Uéastnik je opravnén pisemné odloZit placeni pfispévku

nebo prerusit placeni pfispévkil, a to za podminek stanove-

nych v § 11 zakona o dopliikovém penzijnim sporeni. Ucast-
nik je povinen Penzijni spolecnosti v ozndmeni sdélit, zda se

v jeho pripadé jedna o odklad nebo preruseni placeni pfi-

spévka. Jde-li o:

a) odklad placeni p¥ispévka, pak je Ucastnik povinen uvést
délku doby odkladu, ktera zapocne bézet dnem uve-
denym Ucastnikem v ozndmeni, nejdfive viak prvnim
dnem kalendarniho mésice bezprostifedné nésledujiciho
po dni doruceni tohoto oznameni Penzijni spolecnosti.
Uéastnik je povinen uhradit zpétné ¢astku vzniklou od-
kladem, a to spolecné s prvni splatkou prispévku pen-
zijniho pfipojisténi, ktera je splatnd v kalendarnim mé-
sici nasledujicim po mésici, ve kterém dojde k ukonceni
doby odkladu placeni prispévkd. Doba odkladu placeni
prispévkd, za kterou Gcastnik doplatil prispévky ucastni-
ka se zapocitava do pojisténé doby;

b) preruseni placeni pfispévk(, pak se placeni prispév-
ki prerusuje dnem, ktery uved! Ucastnik v pisemném
oznameni o preruseni prispévku, nejdrive vSak prvnim
dnem kalendarniho mésice bezprostifedné nasledujiciho
po dni doruceni tohoto oznameni Penzijni spolecnosti.
Uéastnik je povinen hradit p¥ispévky penzijniho piipojis-
téni pocinaje prvni splatkou, ktera je splatna v kalendar-
nim meésici nasledujicim po mésici, ve kterém oznameni
o ukonceni preruseni placeni prispévkd bylo Penzijni
spole¢nosti odeslano. Doba preruseni placeni pfispévku
se do pojisténé doby nezapocitava.

Odklad nebo preruseni trva do doby, nez Ucastnik pisemné
oznami moznost opétovného placeni pfispévkl nebo zaplati
svUj nasledujici prispévek.

Ucastniku nenaleZi statni prispévek po dobu odkladu nebo
preruseni placeni prispévka.

§ 16 — Preruseni penzijniho pfipojisténi

1.

Penzijni pfipojisténi Ucastnika se prerusuje dnem, ktery uve-

dl Ucastnik v ozndmeni o preruseni penzijniho pripojistént,

nejdrive vsak prvnim dnem kalendarniho mésice nasleduji-

ciho po doruceni pisemného oznameni Penzijni spolecnosti.

Ucastnik mize penzijni pFipojisténi prerusit jen pokud:

a) platil prispévky na penzijni pfipojisténi po dobu 36 ka-
lendarnich mésicl nebo

b) platil prispévky po dobu 12 kalendarnich mésicl v pfi-
padé kazdého dalsiho preruseni penzijniho pripojisténi
u téZe Penzijni spolecnosti.

Prerusi-li U¢astnik penzijni pFipojisténi, ma po dobu prerude-

ni narok na podil na vynosech hospodareni transformované-

ho fondu.

§ 17 — Vyse prispévkd, pravidla a zptisob placeni
prispévki, postup pfi neplaceni a opozdéném
nebo nespravném placeni pfrispévkl, statni
prispévky

1.

Za ptispévek se povazuje prispévek placeny Ucastnikem, pfi-
spévek placeny zaméstnavatelem a prispévky dalSich tretich
osob placené ve prospéch Uéastnika.

Vyse prispévku se sjedndva ve Smlouvé na kalendarni mésic
podle volby U¢astnika. Ve Smlouvé se stanovi jakou ¢ast pti-
spévku bude platit Ucastnik, jakou za néj bude platit zamést-
navatel a jakou budou platit dalsi treti osoby. Vyse prispévku
nesmi byt nizsi nez 100 K¢.

Ucastnik ma pravo do budoucna ménit vysi prispévku. Zmé-
nu vyse prispévku pisemné oznami Penzijni spole¢nosti.
Zména nabude ucinnosti po uplynuti dvou kalendarnich mé-
sicl nasledujicich po mésici, v némz bylo pisemné oznameni
o této zméné Penzijni spolecnosti odeslano.

Sjednana meésicni vyse prispévku ur¢eného na vysluhovou
penzi nesmi byt vyssi, nez sjednana mésicni vyse prispévku
uréeného na starobni penzi.

Ucastnik nemUze platit pfispévek na penzijni pFipojisténi
soucasné u vice penzijnich spole¢nosti.

Prispévky lze platit v platebnich obdobich uvedenych
ve Smlouvé, tj. mésicné, ctvrtletné, pololetné a rocné.
Prispévek se povaZzuje za zaplaceny vcas, kdyz je pripsan
do konce kalendarniho mésice na ucet Penzijni spole¢nos-
ti u jejiho depozitare. Prispévek placeny na del$i obdobi se
povazuje za zaplaceny vcas, je-li pfipsan do konce prvniho
kalendarniho mésice tohoto obdobi na Ucet Penzijni spolec-
nosti u jejiho depozitare.

Za Ucastnika muze s jeho souhlasem platit prispévky nebo
jejich &ast treti osoba. Tuto skute¢nost je Ucastnik povinen
predem pisemné ozndmit Penzijni spolec¢nosti a pokud je
tfeti osobou zaméstnavatel, musi uvést vsechny dllezité
identifika¢ni idaje podle poZadavku Penzijni spoleénosti.
Pokud bude ve prospéch Ucastnika zaplacena ¢astka vyssi,
nez je stanovena ve Smlouvé, bude rozdil ¢astek povazovan
za zélohu na nasledujici platebni obdobi.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Na pFispévek zaplaceny Ucastnikem a tieti osobou kromé
zaméstnavatele v nespravné (t.j. mensi nez sjednané) vysi,
bude vyzadan statni prispévek, pokud byl soucet téchto pfi-
spévkd alespon 500 K¢. Na prispévek zaplaceny v mensi vysi
nez 500 K¢ nebude vyzadan statni prispévek.

Mésic, na ktery byl pfispévek zaplacen v mensi vysi, nez
100 K¢, se nezapocitdva do pojisténé doby a Castka bude
pfipsana na individualni G¢et Ucastnika jako jeho pfispévek
na dany mésic.

Pokud bude pfispévek pripsan na Ucet Penzijni spole¢nosti
u jejiho depozitare v ¢astce nizsi, nez sjednané ve Smlouvé,
rozdéli se ve prospéch starobni a vysluhové penze v poméru
uréeném ve Smlouvé.

Na kazdy kalendaini mésic nale#i kazdému Ucastniku, v je-
hoz prospéch byl vcas (podle odst. 6 zaplacen na tento ka-
lendarni mésic prispévek (kromé prispévku zaméstnavatele)
ve vysi alespon 500 K¢, jeden statni prispévek. Pokud nebyl
prispévek podle véty prvni zaplacen vcas, statni prispévek
za tento mésic nenalezi.

Statni prispévek se déli na penzi starobni a vysluhovou v po-
méru zaplacenych pfispévkl na tyto penze.

Na pfispévek placeny zaméstnavatelem zcela nebo z ¢asti za své
zaméstnance — Ucastniky, se statni prispévek neposkytuije.
Pokud Udastnik plati piispévek za del$i obdobi ne? za kalen-
darni mésic, stanovi se vyse mési¢niho statniho prispévku
podle prdmérné vyse prispévku pripadajici na kalendarni
meésic, za ktery se poskytuje statni prispévek.

Pro ucely stanoveni vySe statniho prispévku se vyse prispév-
ku Ucastnika zaokrouhluje na celé koruny dold.

Narok na statni prispévek ma ucastnik, kterému nebyl pfi-
znan starobni dichod z dlichodového pojisténi a

17.1 ktery ma trvaly pobyt na uzemi Ceské republiky,

17.2 ktery ma bydlisté na uzemi clenského statu ktery ma
bydlisté na izemi ¢lenského statu

17.2.1 a je ucasten dichodového pojisténi podle prav-
nich predpist Ceské republiky

17.2.2 a je ucasten verejného zdravotniho pojisténi
v Ceské republice?.

Uéastnik je povinen bez zbyte¢ného odkladu pisemné ozna-
mit penzijni spolec¢nosti vSsechny zmény ve skutecnostech
uvedenych v odstavci 17.

Ucastnik, ktery ma trvaly pobyt na Gizemi Ceské republiky, je
povinen sdélit NN PS rodné Cislo pridélené prislusnym orga-
nem Ceské republiky a pfi uzavieni Smlouvy predlozit doklad
prokazujici trvaly pobyt na tzemi Ceské republiky.

Ucastnik, ktery ma bydlité na uzemi Clenského statu, a je
soucasné Ucasten dichodového pojisténi, je povinen sdélit
NN PS rodné &islo pridélené ptislusnym orgdnem Ceské re-
publiky a pfi uzavieni Smlouvy predlozit doklad prokazujici
bydlité na tzemi Clenského statu.

K prokazani splnéni podminek odst. 17.2 tohoto ¢lanku je
Uéastnik, ktery ma bydlisté na tzemi Clenského statu, povi-
nen sdélit NN PS Cislo pojisténce. K uzaviené Smlouvé je po-
vinen dolozit kopii platného priikazu pojisténce, ktery Uéast-
nikovi vystavila pfislusna zdravotni pojistovna, a dolozZit kopii
dokladu prokazujici bydli$té na Gzemi Clenského statu.
Ucastnik je povinen bez zbyteéného odkladu prokazat NN
PS splnéni veskerych podminek pro vznik a trvani naroku
na statni prispévek. Ucastnik je povinen bez zbyte¢ného
odkladu pisemné oznamit NN PS vSsechny zmény ve skutec-
nostech uvedenych shora v tomto ¢lanku.

23.

24.

25.

Na kazdy kalendaini mésic nalezi U¢astnikovi, ktery spliiuje
podminky stanovené v odst. 17 tohoto ¢lanku, a ktery véas
zaplatil prispévek ve vysi alespon 500 K¢, statni prispévek.
Pokud Ucastnik nesplni svou povinnost prokazat splnéni
podminek pro vznik naroku na statni prispévek nebo ne-
oznami-li NN PS bez zbyte¢ného odkladu vSechny zmény
téchto skutecnosti, nemd na poskytnuti statniho prispévku
narok.

Je-li vyde mési¢niho pFispévku Ucastnika 500 a7 1 699 K¢, &ini
vySe mésicniho statniho prispévku 20 % z ¢astky mési¢niho
prispévku Ucastnika. Je-li vy$e mési¢niho prispévku Ucast-
nika 1 700 a vice K¢, Cini vyse mésicniho statniho prispévku
Castku 340 K¢.

Pro ucely stanoveni vyse statniho prispévku se vySe prispév-
ku Ucastnika zaokrouhluje na celé koruny dold.

§ 18 — Evidence pfispévki

1.

PFispévky Ucastnika, statni pFispévky poskytnuté ve pro-

spéch Ucastnika a na né pfipadajici ¢asti vynostl hospodare-

ni transformovaného fondu eviduje Penzijni spole¢nost pro

kazdého Ucastnika oddélené. Za tim Gcelem zfizuje Penzij-

ni spole¢nost ve své evidenci pro kazdého Ucastnika dnem

vzniku penzijniho pfipojisténi individualni ucet, ktery se déle

cleni na:

a) poducet prispévka Ucastnika,

b) poducet vynost prispévks Ucastnika,

c) poducet statnich prispévki,

d) poducet vynosu statnich prispévka.

Na poductu prispévki Ucastnika Penzijni spole¢nost priibés-

né eviduje Uhrnnou vysi prispévk( zaplacenych ve prospéch

Ucastnika v rozdéleni na pfispévky Ucastnika, piispévky

Ucastnika narokovatelné pro odpocet ze zakladu dané z pfi-

jmu Uéastnika, ktery je poplatnikem dané, pispévky placené

zaméstnavatelem a na ostatni prispévky zaplacené ve pro-

spéch Ucastnika.

Cést podilu na vynosech hospodateni transformovaného

fondu odpovidajici vysi prispévkd zaplacenych ve prospéch

Ucastnika se pfipisuje k podtctu vynos@ prispévkd Udast-

nika. Zbyvajici ¢ast podilu na vynosech hospodareni trans-

formovaného fondu odpovidajici vysi poskytnutych statnich

prispévkl zaplacenych ve prospéch Ucastnika, se pfipisuje

k poduétu vynos statnich prispévkd.

Je-li sjedndna vysluhova penze, vedou se pfispévky na tuto

penzi na jednotlivych poductech oddélené. Oddélené je také

vedena Cast statniho prispévku prislusejici vysluhové penzi.

Statni prispévek se déli ve stejném poméru, ve kterém je roz-

délen piispévek Ucastnika.

Castka evidovana na individudlnim G¢tu Ucastnika se snizuje

o véechny davky vyplacené Ucastniku, popfipadé Opravné-

nym osobam.

Individudlni Géet Ucastnika zanika:

a) umrtim,

b) vyplatou posledni penze, jednorazového vyrovnani mis-
to posledni penze nebo odbytného,

c) prevedenim prostiedkll evidovanych na individualnim
G¢tu Ucastnika do jiné penzijni spole¢nosti,

d) zanikem penzijniho pripojisténi v pripadech, kdy nevzni-
kl narok na davku penzijniho pfipojisténi, nebo na preve-
deni prostfedkd penzijniho pFipojisténi ulozenych na in-
dividudlnim Gétu Uéastnika do jiné penzijni spoleénosti.



§ 19 - Podil na vynosech hospodareni
transformovaného fondu

1.

Ze zisku transformovaného fondu vykazaného v Gcetni zavér-
ce se nejméné 90 % poufije ve prospéch Ucastnikiia nejmé-
né 10 % nalezi Penzijni spolec¢nosti jako Uplata za provozova-
ni penzijniho pripojisténi prostrednictvim transformovaného
fondu.

Podil Ucastnika na vynosech hospodaieni transformovaného
fondu se stanovi:

a) zaobdobi, kdy mu nenivyplacena penze z prostredkd ur-
¢enych na tuto penzi, podle poméru primérné hodnoty
finanénich prostiedk( Ucastnika uréenych na tuto penzi
za prislusny kalendarni rok, k souctu prlimérné hodno-
ty financnich prostfedkd evidovanych na uUctech viech
Ucastnika, ktefi jesté nejsou piijemci penzi a finanénich
prostredkd, evidovanych na uUctech ptijemcl penzi (viz
&ast Il);

b) za obdobi, kdy mu je vypldcena penze z financnich pro-
stredk( urcenych na tuto penzi, podle poméru primér-
né hodnoty financnich prostfedki Uastnika uréenych
na tuto penzi, evidovanych na individudlnim Gétu Ucast-
nika, k souctu prdmérné hodnoty financnich prostredk
evidovanych na Gétech viech Udastnikd, ktefi jesté ne-
jsou pfijemci penzi a finan¢nich prostredk(, evidovanych
na Uctech prijemcl penzi (viz ¢ast Il1).

Podil U¢astnika na vynosech hospodaieni transformovaného

fondu se stanovi pro starobni a vysluhovou penzi samostat-

né a bude s nim nakladano dle odst. 5, 6.

Opravnénym osobam, které jsou pfijemci pozustalostni pen-
ze, nenalezi podil na vynosech hospodareni transformova-
ného fondu a to za obdobi, po které jsou jejimi prijemci.

Podil na vynosech na hospodareni transformovaného fondu
za uplynuly rok bude U&astnikovi p¥ipsan vidy k 1. ¢ervenci
daného roku.

V obdobi, kdy je Ucastniku vyplacena penze, bude podil
na vynosech hospodareni transformovaného fondu vypo-
Cteny podle pojistné-matematickych zésad vyplacen jako
mimoradna penze spolu s fadnou penzi za mésic srpen.

Pro Udlastnika penzijniho pfipojisténi, ktery prechazi
do transformovaného fondu v pribéhu roku od jiné penzijni
spolecnosti, bude podil na vynosech hospodareni transfor-
movaného fondu pfiznan pomérnou ¢asti podle poctu mési-
c(, ve kterych byl ucasten penzijniho pfipojisténi v transfor-
movaném fondu, do néhoz své prostiedky prevedl.

Penzijni spolecnost je povinna zajistit, Ze hodnota majet-
ku v transformovaném fondu je vidy stejnd nebo vyssi nez
hodnota zavazkd v transformovaném fondu. Jsou-li zavazky
transformovaného fondu vyssi nez majetek v transformova-
ném fondu, penzijni spolecnost je povinna prevést do trans-
formovaného fondu majetek nezbytny k vyrovnani tohoto
rozdilu nejpozdéji do 30 dnl po konci Ctvrtleti, ve kterém
byla zjisténa tato skutecnost; takto prevedeny majetek tvori
kapitalovy fond transformovaného fondu. Penzijni spolec-
nost pfi téchto prevodech dodrzuje pravidla o skladbé ma-
jetku transformovaného fondu.

§ 20 — Informovanost

1.

Penzijni spole¢nost bude nejméné jedenkrat rocné pisemné
informovat Ucastnika o vysi vech prostfedkd, které eviduje
ve prospéch jeho narokd z penzijniho pFipojisténi a o stavu
téchto naroka.

Pti zaniku penzijniho pfipojisténi vypovédi nebo dohodou
zadle Penzijni spole¢nost tuto informaci Ucastnikovi do jed-
noho mésice od data zéniku penzijniho pripojisténi.

2. Zprdva o hospodareni transformovaného fondu, statut
transformovaného fondu, stanovy Penzijni spolecnosti i ten-
to penzijni plan jsou dostupné véem Ucastnikiim véetné pfi-
jemcl penzi. Zprava o hospodareni transformovaného fondu
véetné prehledu o uloZeni a umisténi prostredkd transfor-
movaného fondu a jejich vysi a poctu jeho Ucastnikd je sou-
Casti pisemné informace podle odst. 1.

§ 21 — Pfevod penzijniho pfipojisténi U¢astnika

1. V pfipadech uvedenych v § 191, § 194 odst. 3 a 4, § 195
odst. 1, 2,4 a § 196 odst. 2 zdkona o doplrikovém penzijnim
spoteni a za spInéni podminek v nich uvedenych ma Ucast-
nik ndrok na prevedeni prispévkd, v€etné statniho prispévku
a svého podilu na vynosech hospodareni transformovaného
fondu do penzijniho pfipojisténi u jiné penzijni spolecnosti.

2. Pozada-li Uastnik o prevedeni prostiedkd podle odst. 1), je
Penzijni spole¢nost povinna prevést tyto prostfedky nejpoz-
déji do tfi mésicl ode dne ode dne doruceni Zadosti Ucast-
nika o prevedeni. K Zadosti o prevod prostiedkl je treba
priloZit souhlas jiné penzijni spolec¢nosti podle odst. 1. Po-
kud zakon o dopliikovém penzijnim spofeni podani zadosti
nevyzaduje, prevede Penzijni spolecnost prostredky bez zby-
te¢ného prodleni, nejpozdéji vsak ve Ih(té stanovené v roz-
hodnuti Ceské narodni banky.

3. Statni prispévek, ktery nebyl Penzijni spolec¢nosti poukazan
za dobu pred pfevedenim prostfedk( podle odstavcl 1 a 2,
se poukazuje penzijni spolecnosti, do jehoz penzijniho pripo-
jisténi byly prostfedky prevedeny, a to na zdkladé jeji Zadosti
Ministerstvu financi CR.

4. Jestlize ke dni prevodu prostiedkd dle § 21, odst. 2) nejsou
na individualnim uctu pripsany vsechny podily na vynosech
hospodafreni transformovaného fondu, které Ucastnikovi na-
lezi za dobu trvani penzijniho pfipojisténi, prevede se cast-
ka odpovidajici dodate¢né pripsanym podilim na vynosech
hospodareni transformovaného fondu do jiné penzijni spo-
le¢nosti bez zbyte¢ného odkladu po pfipsani téchto podila.

5. Penzijni spole¢nost poskytne Ucastniku, ktery p¥ichazi na za-
kladé pisemné Zadosti od jiné penzijni spole¢nosti, souhlas
s prfevedenim penzijniho pfipojisténi do Penzijni spole¢nosti
a uzavie s nim pisemnou Smlouvu podle podminek tohoto
penzijniho planu. Dokud nebudou prevedeny Penzijni spo-
le€nosti prostiedky od jiného penzijni spole¢nosti, nebudou
také uznany naroky Ucastnika vyplyvajici z penzijniho pfipo-
jisténi u jiné penzijni spole¢nosti.

6. Do sporici doby se vidy zapocitd i dosazena pojisténa doba
podle zakona o penzijnim pripojisténi. To samé plati pro pfi-
pad zaniku penzijniho pripojisténi dle § 14 odst. 1 pism. g)
tohoto penzijniho planu.

7. Prevedeni prostiedkd Ucastnika z transformovaného fondu
je mozné na zakladé uzavreni smlouvy o doplriikovém penzij-
nim sporeni a je bezplatné.

8.1.Ucastnikovi penzijniho pFipojiténi maze vzniknout do-
plrikové penzijni sporeni nejdfive od prvniho dne
a) kalendarniho mésice bezprostifedné nasledujiciho
po dni zahajeni vyplaty davky z posledni penze, nebo
b) prvniho celého kalendarniho mésice, kdy je penzijni
pfipojisténi preruseno.



8.2.Ucastnik dopliikového penzijniho spofeni mize pla-
tit prispévky na penzijni pfipojisténi pouze tehdy, po-
kud ma preruseno placeni prispévku ucastnika podle
§ 11 odst. 3 a 4 zdkona o dopliikovém penzijnim spo-
feni a pred prerusenim platil prispévek na doplrko-
vé penzijni spofeni nejméné 36 kalendarnich mési-
ci nebo nejméné 12 kalendarnich mésicd po sobé
jdoucich od posledniho preruseni placeni prispévku
u téze penzijni spole¢nosti, nebo pokud mu byla zahajena
vyplata davky ze vsech prostredkd, nejdrive vsak od prv-
niho dne
a) prvniho celého kalendarniho mésice, kdy je placeni

prispévku ucastnika pferuseno, nebo
b) kalendainiho mésice bezprostiedné nasledujiciho
po dni zahajeni vyplaty davky ze vSech prostredka.

8.3 Ucastnik penzijniho pFipojisténi, ktery je soucasné Gcast-
nikem doplrikového penzijniho spofeni, muze platit
prispévky na doplrikové penzijni sporeni pouze tehdy,
pokud ma preruseno penzijni pfipojisténi, nebo mu byla
zahdjena vyplata davky z posledni penze, nejdfive vsak
od prvniho dne

a) prvniho celého kalendainiho mésice, kdy je penzijni
pfipojisténi preruseno, nebo
b) kalendarniho mésice bezprostiedné nasledujiciho
po dni zahajeni vyplaty davky z posledni penze.
8.4 Prostredky nelze prevést z ucastnického fondu do trans-
formovaného fondu.

§ 22 — Zmény penzijniho planu a Penzijnich
vyplatnich schémat

1. Dojde-li ke zméné penzijniho planu, na ktery se Smlouva od-
volava, stava se zména penzijniho planu soucasti Smlouvy,
jen pokud se Uéastnik a Penzijni spole¢nost dohodli na zmé-
né Smlouvy. Zmény penzijniho planu pfimo vyvolané trans-
formaci nebo zménou pravidel pro poskytovani statniho
prispévku podle § 174 odst. 3 zakona o dopliikovém penzij-
nim sporeni, popf. zmény Cisté formalni bez dopadu do prav
a povinnosti U¢astnika (napt. zména nékterého z identifika-
nich udaju Penzijni spolecnosti) jsou ucinné i bez souhlasu
Ucastnika.

2. Uctastnik mize pozadat o zménu sjednaného Penzijniho vy-
platniho schématu na jiné Penzijni vyplatni schéma pouze
tehdy, jestlize podminky sjednaného a zvoleného Penzijniho
schématu takovyto postup umoziuji.

3. Zména Penzijniho vyplatniho schématu je pfi splnéni pod-
minek predchoziho odstavce Ucinna k prvnimu dni kalendar-
niho mésice nésledujiciho po doruéeni zadosti Ucastnikem.
Pokud viak je Ucastnikovi jiz penze vyplacena, pak plati, ze
nejblizsi mozny termin zmény muze byt 24 kalendarnich mé-
sic od kalendarniho mésice zahdjeni vyplaty pfislusné pen-
ze podle sjednaného Penzijniho vyplatniho schématu.

§ 23 — Ukonceni ¢innosti transformovaného fondu

a vyporadani naroki z penzijniho pfipojisténi

1. Transformovany fond zanikd, pokud je Penzijni spolecnosti
odejmuto povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi
prostrednictvim transformovaného fondu.

2. Povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi prostiednic-
tvim transformovaného fondu dale zanika,
a) uspokojenim naroki posledniho U¢astnika penzijniho pti-
pojisténi nebo prijemce davky,

b) sloucenim transformovaného fondu s nastupnickym trans-
formovanym fondem,

c) prevodem transformovaného fondu k jiné penzijni
spolecnosti.

Pti zaniku transformovaného fondu sloucenim s nastupnic-
kym transformovanym fondem piechazi naroky Ucastnika
na tohoto pravniho nastupce. Ucastnik u zanikajiciho trans-
formovaného fondu se stava Ucastnikem u nastupnického
transformovaného fondu, pokud do jednoho mésice ode
dne, kdy byl pisemné vyrozumeén o zaniku transformovaného
fondu a podminkdch penzijniho pfipojisténi u ndstupnického
transformovaného fondu (penzijni spole¢nosti), neodmitne
penzijni pripojisténi u tohoto nastupnického transformova-
ného fondu (penzijni spolecnosti). Naroky z penzijniho planu
zanikajiciho transformovaného fondu se prevadéji do penzij-
niho pfipojisténi u nastupnického transformovaného fondu
(penzijni spole¢nosti) zplisobem stanovenym v penzijnim
pldanu nastupnického transformovaného fondu (penzijni
spolecnosti). Pfi zaniku transformovaného fondu prevodem
transformovaného fondu k jiné penzijni spolec¢nosti se pfi-
mérené pouZije postup upraveny v § 109 zakona o doplriko-
vém penzijnim sporeni.

Pfi zéniku transformovaného fondu bez pravniho nastup-
ce se naroky Ucastnik(l vypoFadaji vyplatou jednorazového
vyrovnani nebo odbytného, pokud se penzijni spole¢nost
provozujici tento zanikajici transformovany fond nedohodne
s U¢astnikem o prevedeni prostfedkd U¢astnika do transfor-
movaného fondu jiné penzijni spole¢nosti.

§ 24 — Zavérecna ustanoveni

1.

Ztrati-li se nebo znici-li se Smlouva, vyda Penzijni spole¢nost
Ucastniku na jeho pisemnou 74ddost s uvedenim piiciny ztra-
ty nebo zniceni druhopis této Smlouvy.

Ucastnik po doruéeni Potvrzeni o zaregistrovani Smlouvy
zkontroluje, zda udaje, které uved| ve Smlouvé jsou identické
s Udaji v Potvrzeni o zaregistrovani Smlouvy. Pokud néktery
z Udajil neodpovida skute¢nosti, je U¢astnik povinen tento
fakt Penzijni spole¢nosti pisemné oznamit.

Ucastnik je dale povinen bez zbyte¢ného odkladu pisemné

vyrozumét Penzijni spole¢nost o zméndch bydlisté, jména,

pfijmeni, rodného ¢isla, pfijmeni Opravnénych osob, o zmé-

nach vyse prispévkd na penzijni pfipojisténi a jakychkoli ji-

nych dalefitych informaci, pokud se o nich Ucastnik dozvi.

Za Skody vzniklé nedodrzenim téchto podminek a podminek

uvedenych v odst. 2 odpovida Ucastnik.

Penzijni spole¢nost bude vidy od Ucastnika penzijniho pfi-

pojisténi zadat uredné ovéreny podpis v téchto pripadech:

a) 7adost o prevod prostiedks Ucastnika z transformova-
ného fondu Penzijni spolecnosti do transformovaného
fondu jiné spolecnosti podle § 21 odst. 2 a 3 tohoto pen-
zijniho planu,

b) Zadost o zménu Opravnéné osoby (osob),

c) Zzadost o vyplatu davky z penzijniho pripojisténi,

d) Zadost o zménu Uc¢tu v obdobi vyplaceni pravidelné
penze,

e) avdalsich pfipadech, kdy z hlediska Penzijni spolecnosti
vzniknou pochybnosti, zda nékterou z listin skute¢né po-
depsal Ucastnik nebo Opravnéna osoba. Veskeré 7adosti
musi Ucastnik predkladat Penzijni spole¢nosti na prede-
psanych formularich.

Penzijni spolec¢nost ma narok na vraceni neopravnéné vypla-

cenych ddvek z penzijniho pfipojisténi.



10.

11.

12.

Valna hromada rozhoduje o:

a) vysi technické Urokové miry, ktera bude pouZivana pfi
vypoctu doZivotnich penzi,

b) minimalni vysi pravidelné vyplacenych penzi. Nevztahu-
je se na vyplaty penzi, o které Ucastnik pozadal piede
dnem konani valné hromady.

Smlouva je vyhotovena v origindle a dvou stejnopisech,

vsechny s platnosti origindlu.

Tento penzijni plan byl schvalen rozhodnutim Ministerstva fi-

nanci CR pod ¢&j. 323/6.486/2000 ze dne 26. 1. 2000 a jeho

zmény souvisejici s transformaci i rozhodnutim Ceské narod-
ni banky o Zadosti o povoleni k ¢innosti penzijni spolecnosti

a k provozovani penzijniho pfipojisténi prostfednictvim trans-

formovaného fondu ¢.j. 2012/9015/570 ze dne 18. 9. 2012.

Penzijni plan vstupuje v Uc¢innost dnem 1. 2. 2000 a jeho

zmény souvisejici s transformaci a vyvolané zménou pravidel

pro poskytovani statniho prispévku jsou ucinné k 1. 1. 2013.

Zmeény tohoto penzijniho planu souviseji se zménou obchodni

firmy ING Penzijni spolecnosti, a.s. na NN Penzijni spolecnost,

a.s. s ucinnosti od 23. bfezna 2015 byly schvéleny rozhodnu-

tim CNB ze dne 4. 3. 2015 pod ¢.j. 2015/023414/CNB/570,

které nabylo pravni moci dne 6. 3. 2015.

Zmény tohoto penzijniho pléanu plynouci ze zakona
¢. 462/2023 Sh., kterym se méni nékteré zakony v souvis-
losti s rozvojem finan¢niho trhu a s podporou zajisténi na
stari, s u¢innosti od 1. 1. 2024, byly schvéleny rozhodnutim
CNB ze dne 12. 3. 2024 pod &.j. 2024/033878/CNB/580,
které nabylo pravni moci dne 19. 3. 2024.

Zmény tohoto penzijniho planu plynouci ze zdkona ¢. 462/2023
Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s rozvojem fi-
nancniho trhu a s podporou zajisténi na stafi, s Gcinnosti od
1. 7. 2024, byly schvaleny rozhodnutim CNB ze dne 16. 7. 2024
pod ¢.j. 2024/084298/CNB/580, které nabylo pravni moci dne
19.7.2024.

Il. ZVLASTNi PODMINKY
PENZIJNi VYPLATNIi SCHEMATA

§ 1 — Penzijni vyplatni schéma ¢. 1
Dotzivotni penze pro Uéastnika

1.

Podminky vyplaty penze

Ucastnik, kterému vznikl ve smyslu tohoto Penzijniho planu
¢. 3 narok na starobni, vysluhovou nebo invalidni penzi a kte-
ry si zvolil toto Penzijni vyplatni schéma:

a) pozada o vyplatu penze, jejiz posledni splatka bude vy-
placena za mésic, ve kterém Ucastnik zemiel,

b) zvoli pocet vyplat penze v bézném roce a formu jeji vy-
platy z moZnosti poskytovanych Penzijni spole¢nosti,

c) uplatni-li narok na vyplatu invalidni penze, bude tato
penze vyplacena z prostfedkid evidovanych ve prospéch
starobni nebo starobni a vysluhové penze soucasné
v souladu s ustanovenim § 7 casti I. tohoto penzijniho
planu.

Zpusob vypoctu vyse penze

a) Vyse penze se stanovi z objemu prostfedkd na indivi-
dudlnim a¢tu Ucastnika uréenych na pfisluinou penzi
ke dni pfiznani naroku na vyplatu penze.

Pokud po dni, od néhoz se penze pfiznava, budou do-
datecné pripsany statni prispévky, vyse radné penze se
neprepocitava, ale nejblizsi splatka penze se jednorazo-

vé zvysuje o Castku odpovidajici svou vysi témto statnim
prispévkdm.

b) Vyse roc¢nipenze podle tohoto schématu je uréena pojist-
né-matematickymi vypocty jako vyse vyplaty dichodu,
ktery je polhtné vyplacen doZivotné. Pro pojistné-ma-
tematické vypocty Penzijni spole¢nost pouzije aktudini
umrtnostni tabulky rozlisené zvlast pro muzskou a Zen-
skou populaci, zvefejnéné Ceskym statistickym Gradem
(dale jen aktudlni umrtnostni tabulky).

¢) Tabulky komutacnich Cisel jsou zpracovany s pouzitim
pojistné-technické Urokové miry. Pfi vypoctu Penzijni
spole¢nost vychazi z véku Ucastnika ke dni p¥iznani na-
roku na vyplatu penze.

Podil U¢astnikii na vynosech hospodateni transformované-

ho fondu

a) Podil Uastnika na vynosech hospodareni stanovi Penzij-
ni spole¢nost postupem podle ¢asti I. tohoto penzijniho
planu, § 19, odst. 2, pism. a), b).

b) Ucastniklim tohoto Penzijniho vyplatniho schématu je
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du vyplacen formou mimoradné penze.

¢) Mimoradnda penze je vyplacena spolu s fadnou penzi
za mésic srpen roku nasledujiciho po roce, za ktery se
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du rozdéluje.

Pozistalostni penze

PFi umrti ucastnika, kterému byla vyplacena penze podle to-
hoto schématu, nevznika, opravnénym osobam ndarok na po-
zGstalostni penzi.

§ 2 — Penzijni vyplatni schéma ¢. 2
Dozivotni penze s garantovanou dobou vyplaty

1.

Podminky vyplaty
Uéastnik, kterému vznikl ve smyslu tohoto Penzijniho planu

¢. 3 narok na starobni, vysluhovou nebo invalidni penzi a kte-
ry si zvolil toto Penzijni vyplatni schéma:

a) sjedna dobu garantované vyplaty penze a to na celé
roky,

b) uréi Opravnénou osobu (osoby) pro pripad umrti. V pfi-
padé uréeni vice opravnénych osob viak Ucastnik musi
vymezit procentudlné zpUsob rozdéleni narokll z penzij-
niho pfipojisténti,

V pripadé, Ze ucastnik procentudlni rozdéleni narokd ne-
urci, provede tak Penzijni spole¢nost a to rovhomérnym
rozdélenim k poctu Opravnénych osob,

c) zvoli pocet vyplat penze v bézném roce a formu jeji vy-
platy z moznosti poskytovanych Penzijni spole¢nosti,

d) uplatni-li ndrok na vyplatu invalidni penze, bude tato
penze vyplacena z prostfedkll evidovanych ve prospéch
starobni nebo starobni a vysluhové penze soucasné
v souladu s ustanovenim § 7 ¢asti I. tohoto penzijniho
planu,

e) vdobé vypliceni penze mlze nahradit Opravnénou oso-
bu (osoby).

Zpusob vypoétu penze

a) Vyse penze se stanovi z objemu prostiedkd na indivi-
dudlnim Gétu Ucastnika uréenych na piisluinou penzi
ke dni pfiznani naroku na vyplatu penze.

Pokud po dni, od néhoZ se penze pfiznavd, budou do-
datecné pripsany statni prispévky, vyse radné penze se



neprepocitava, ale nejblizsi splatka penze se jednorazo-
vé zvysuje o Castku odpovidajici svou vysi témto statnim
prispévkdm.

b) Vyse rocni penze podle tohoto schématu je uréena pojist-
né-matematickymi vypocty jako vyse vyplaty ddchodu,
ktery je polhltné vyplacen dozZivotné. Pro pojistné-ma-
tematické vypocty Penzijni spolecnost pouzije aktualni
Umrtnostni tabulky rozlisené zvlast pro muzskou a Zen-
skou populaci, zvefejnéné Ceskym statistickym Gradem
(dale jen aktudlni umrtnostni tabulky).

c) Tabulky komutacnich Cisel jsou zpracovany s pouZitim
pojistné-technické Urokové miry. Pfi vypoctu Penzijni
spolecnost vychazi z véku Ucastnika ke dni pfiznani na-
roku na vyplatu penze.

Podil ucastnikli na vynosech hospodareni transformované-
ho fondu

a) Podil Uastnika na vynosech hospodateni stanovi Penzij-
ni spole¢nost postupem podle ¢asti |. tohoto penzijniho
planu, § 19, odst. 2, pism. a), b).

b) Ucastnikim tohoto Penzijniho vyplatniho schématu je
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du vyplacen formou mimoradné penze.

c) Mimoradnd penze je vyplacena spolu s fadnou penzi
za mésic srpen roku nasledujiciho po roce, za ktery se
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du rozdéluje.

Pozustalostni penze

a) Pri Umrti ucastnika, kterému vznikl narok na vyplatu
penze podle tohoto schématu vznikd Opravnéné oso-
bé (osobam) narok na pozlstalostni penzi, pouze vsak
do konce doby vyplaty.

b) Zemfre-li urcend Opravnéna osoba pred koncem doby vy-
platy, pak narok na pozlstalostni penzi ma dalsi Oprav-
nénd osoba urcend poradim, ktera penzi pobira od doby
Umrti prvni Opravnéné osoby uvedené v Zadosti o vypla-
tu davky do konce doby vyplaty.

c) Vyplata pozUstalostni penze konéi po uplynuti sjednané
doby.

d) Pozlstalostni penze je vyplacena na zakladé Zadosti
Opravnéné osoby, které vznikl narok, po dobu, kterd je
rovna zbyvajici dobé od vzniku naroku na pozUstalostni
penzi do terminu, kdy skonéi garantovand doba vyplaty
penze, stanovena Ucastnikem.

e) Vyse pozlstalostni penze je rovna penzi, kterou pobiral
zemiely Ucastnik penzijniho pfipojisténi ke dni svého
amrti.

§ 3 — Penzijni vyplatni schéma ¢. 3
Dozivotni penze pro U¢astnika a Opravnénou osobu

1.

Podminky vyplaty

Uéastnik, kterému vznikl ve smyslu tohoto Penzijniho planu

¢. 3 narok na starobni, vysluhovou nebo invalidni penzi a kte-

ry si zvolil toto Penzijni vyplatni schéma:

a) urci Opravnénou osobu pro pripad umrti,

b) zvoli pocet vyplat penze v bézném roce a formu jeji vy-
platy z moznosti poskytovanych Penzijni spolec¢nosti,

c) uplatni-li ndrok na vyplatu invalidni penze, bude tato
penze vyplacena z prostfedki evidovanych ve prospéch
starobni nebo starobni a vysluhové penze soucasné
v souladu s ustanovenim § 7 ¢asti I. tohoto penzijniho
planu.

2.

Zpusob vypoctu penze

a) Vyse penze se stanovi z objemu prostfedkd na indivi-

dudlnim G¢tu Ucastnika uréenych na pfisluinou penzi
ke dni pfiznani ndroku na vyplatu penze.
Pokud po dni, od néhoz se penze pfiznava, budou do-
datecné pripsany statni prispévky, vyse radné penze se
neprepocitava, ale nejblizsi splatka penze se jednorazo-
vé zvysuje o Castku odpovidajici svou vysi témto statnim
prispévkdm.

b) Vyse roc¢ni penze podle tohoto schématu je uréena pojist-
né-matematickymi vypocty jako vyse vyplaty ddchodu,
ktery je polhltné vypldcen doZivotné. Pro pojistné-ma-
tematické vypocty penzijni spolec¢nost pouzije aktudini
umrtnostni tabulky rozlisené zvlast pro muzskou a Zen-
skou populaci, zvefejnéné Ceskym statistickym Gradem
(dale jen aktualni umrtnostni tabulky).

¢) Tabulky komutacénich Cisel jsou zpracovany s pouzitim
pojistné-technické urokové miry. Pfi vypoctu Penzijni
spole¢nost vychazi z véku Ucastnika a Opravnéné osoby
ke dni pfizndni naroku na vyplatu penze.

Podil Géastnikti na vynosech hospodareni transformované-
ho fondu

a) Podil Utastnika na vynosech hospodateni stanovi pen-
zijni sple¢nost postupem podle ¢asti I. tohoto penzijniho
pladnu, § 19, odst. 2, pism. a), b).

b) Udastnik@im tohoto Penzijniho vyplatniho schématu je
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du vyplacen formou mimoradné penze.

c¢) Mimoradnd penze je vyplacena spolu s fadnou penzi
za mésic srpen roku nasledujiciho po roce, za ktery se
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du rozdéluje.

Pozistalostni penze

a) P¥ umrti Ucastnika, kterému vznikl narok na vyplatu
penze podle tohoto schématu vznikd Opravnéné osobé
narok na doZivotni pozUstalostni penzi.

b) Zemre-li uréenda Opravnéna osoba, narok na dozivotni
penzi tim zanika.

c) Vyse pozlstalostni penze se stanovi ve vysi, kterou pobi-
ral zemrely Ucéastnik penzijniho pripojisténi ke dni svého
umrti.

§ 4 — Penzijni vyplatni schéma ¢. 4
Dotzivotni penze pro Uéastnika a Opravnénou
osobu s garantovanou dobou vyplaty

1.

Podminky vyplaty
Ucastnik, kterému vznikl ve smyslu tohoto Penzijniho planu

¢. 3 narok na starobni, vysluhovou nebo invalidni penzi a kte-
ry si zvolil toto Penzijni vyplatni schéma:

a) sjedna garantovanou dobu vyplaty penze a to na celé
roky.

b) uréi Opravnénou osobu (osoby) pro pfipad umrti,

c) zvoli pocet vyplat penze v bézném roce a formu jeji vy-
platy z moznosti poskytovanych Penzijni spole¢nosti,

d) uplatni-li narok na vyplatu invalidni penze, bude tato
penze vyplacena z prostredkd evidovanych ve prospéch
starobni nebo starobni a vysluhové penze soucasné
v souladu s ustanovenim § 7 casti I. tohoto penzijniho
planu.



2.

Zpusob vypoctu penze

a) Vyse penze se stanovi z objemu prostfedkd na indivi-

dudlnim Getu Ucastnika uréenych na pfislugnou penzi
ke dni pfiznani naroku na vyplatu penze.
Pokud po dni, od néhoZ se penze pfizndva, budou do-
datecné pripsany statni prispévky, vyse radné penze se
neprepocitava, ale nejblizsi splatka penze se jednorazo-
vé zvysuje o ¢astku odpovidajici svou vysi témto statnim
prispévkdm.

b) Vyse rocnipenze podle tohoto schématu je uréena pojist-
né-matematickymi vypocty jako vyse vyplaty ddchodu,
ktery je polhltné vyplacen doZivotné. Pro pojistné-ma-
tematické vypocty Penzijni spolecnost pouZije aktudlini
umrtnostni tabulky rozliené zvlast pro muzskou a zen-
skou populaci, zveFejnéné Ceskym statistickym Gradem
(dale jen aktudlni umrtnostni tabulky).

c) Tabulky komutacnich Cisel jsou zpracovany s pouZitim
pojistné-technické urokové miry. Pri vypoctu Penzijni
spole¢nost vychazi z véku Ucastnika a Opravnéné osoby
ke dni pfiznani naroku na vyplatu penze.

Podil tucastnikli na vynosech hospodareni transformované-
ho fondu

a) Podil U¢astnika na vynosech hospodareni stanovi Penzij-
ni spole¢nost postupem podle ¢asti I. tohoto penzijniho
planu, § 19, odst. 2, pism. a), b).

b) Ucastnikim tohoto Penzijniho vyplatniho schématu je
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du vyplacen formou mimoradné penze.

¢) Mimoradnd penze je vyplacena spolu s faddnou penzi
za mésic srpen roku nasledujiciho po roce, za ktery se
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du rozdéluje.

PozUstalostni penze

a) PFi U4mrti Ucastnika, kterému vznikl narok na vyplatu
penze podle tohoto schématu vznikda Opravnéné osobé
narok na dozivotni pozUstalostni penzi.

b) Zemfre-li urCena Opravnéna osoba pred koncem garan-
tované doby vyplaty, pak narok na vyplatu pozlistalostni
penze ma dalsi Opravnénd osoba uréena poradim, ktera
pobirad stejnou penzi jako pobiral Ucastnik, pouze vsak
do konce garantované doby.

c) Zemfre-li tato dalSi Opravnéna osoba pred uplynutim ga-
rantované doby, ndrok na pozlstalostni penzi tim zanika.

d) Vyse pozlstalostni penze se stanovi ve vysi, kterou pobi-
ral zemrely U¢astnik penzijniho piipojisténi ke dni svého
umrti.

§ 5 — Penzijni vyplatni schéma ¢. 5
Variabilni doZivotni penze pro Ucastnika
a Opravnénou osobu

1.
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Podminky vyplaty
Uéastnik, kterému vznikl ve smyslu tohoto Penzijniho planu

¢. 3 narok na starobni, vysluhovou nebo invalidni penzi a kte-
ry si zvolil toto Penzijni vyplatni schéma:

a) urci pomér mezi fadnou penzi a pozUstalostni penzi,

b) urci Opravnénou osobu pro pfipad umrti,

c) zvoli pocet vyplat penze v bézném roce a formu jeji vy-
platy z moznosti poskytovanych Penzijni spole¢nosti,

d) uplatni-li narok na vyplatu invalidni penze, bude tato
penze vyplacena z prostfedkd evidovanych ve prospéch

2.

starobni nebo starobni a vysluhové penze soucasné
v souladu s ustanovenim & 7 ¢asti I. tohoto penzijniho
planu.

ZpUsob vypoctu penze

a) Vyse penze se stanovi z objemu prostiedkd na indivi-
dudlnim Gétu Ucastnika uréenych na piislugnou penzi
ke dni priznani naroku na vyplatu penze. Pokud po dni,
od ného? se penze priznava, budou dodatecné pripsany
statni prispévky, vyse fadné penze se neprepocitava, ale
nejblizsi splatka penze se jednorazové zvysuje o Castku
odpovidajici svou vysi témto statnim prispévkim.

b) Vyse roc¢ni penze podle tohoto schématu je uréena pojist-
né-matematickymi vypocty jako vyse vyplaty diichodu,
ktery je polhGtné vyplacen doZivotné. Pro pojistné-ma-
tematické vypocty Penzijni spolec¢nost pouZije aktudini
umrtnostni tabulky rozliSené zvlast pro muzskou a zen-
skou populaci, zvefejnéné Ceskym statistickym Gradem
(dale jen aktualni umrtnostni tabulky).

c) Tabulky komutacnich Cisel jsou zpracovany s pouzitim
pojistné-technické Urokové miry. Pri vypoctu Penzijni
spole¢nost vychazi z véku Ucastnika a Opravnéné osoby
ke dni priznani naroku na vyplatu penze.

Podil Gcastnikti na vynosech hospodareni transformované-
ho fondu

a) Podil U¢astnika na vynosech hospodareni stanovi Penzij-
ni spole¢nost postupem podle ¢asti I. tohoto penzijniho
planu, § 19, odst. 2, pism. a), b).

b) Ucastniklim tohoto Penzijniho vyplatniho schématu je
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du vyplacen formou mimoradné penze.

c¢) Mimoradnd penze je vyplacena spolu s fadnou penzi
za mésic srpen roku nasledujiciho po roce, za ktery se
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du rozdéluje.

PozUstalostni penze

a) PFi Uumrti Ucastnika, kterému vznikl narok na vyplatu
penze podle tohoto schématu vznika Opravnéné osobé
narok na dozivotni pozUstalostni penzi.

b) Zemfte-li Opravnéna osoba, narok na pozlstalostni penzi
tim zanika.

c) Vysi pozistalostni penze stanovi Uéastnik v dobé podani
Zadosti o vyplatu. Tato vyse je zavisld na poméru mezi
fadnou penzi a pozlstalostni penzi.

§ 6 — Penzijni vyplatni schéma €. 6

Variabilni doZivotni penze pro Ucastnika
a Opravnénou osobu s garantovanou dobou
vyplaty

1.

Podminky vyplaty

Ucastnik, kterému vznikl ve smyslu tohoto Penzijniho planu
¢. 3 ndrok na starobni, vyluhovou nebo invalidni penzi a kte-
ry si zvolil toto Penzijni vyplatni schéma:

a) urci garantovanou dobu vyplaty a to na celé roky,

b) uréi pomér mezi fadnou penzi a pozlistalostni penzi,

c) urci Opravnénou osobu (osoby) pro pfipad umrti,

d) zvoli pocet vyplat penze v bézném roce a formu jeji vy-
platy z moznosti poskytovanych Penzijni spolec¢nosti,

e) uplatni-li narok na vyplatu invalidni penze, bude tato
penze vyplacena z prostiedkll evidovanych ve prospéch



starobni nebo starobni a vysluhové penze soucasné
v souladu s ustanovenim § 7 ¢asti I. tohoto penzijniho
planu.

2. Zpusob vypoétu penze

a)

b)

Vyse penze se stanovi z objemu prostiedkd na indivi-
dudlnim a¢tu Ucastnika uréenych na prisluinou penzi
ke dni pfiznani naroku na vyplatu penze.

Pokud po dni, od néhoz se penze pfiznava, budou do-
datecné pripsany statni prispévky, vyse radné penze se
neprepocitava, ale nejblizsi splatka penze se jednorazo-
vé zvysuje o ¢astku odpovidajici svou vysi témto statnim
prispévkim.

Vyse roc¢ni penze podle tohoto schématu je urcena pojist-
né-matematickymi vypocty jako vyse vyplaty ddchodu,
ktery je polhitné vyplacen doZivotné. Pro pojistné-ma-
tematické vypocty Penzijni spolecnost pouZzije aktualni
umrtnostni tabulky rozliené zvlast pro muzskou a Zen-
skou populaci, zvefejnéné Ceskym statistickym ufadem
(dale jen aktudlni umrtnostni tabulky).

Tabulky komutacnich cisel jsou zpracovany s pouzitim
pojistné-technické Urokové miry. PFi vypoctu Penzijni
spolecnost vychazi z véku Ucastnika a Opravnéné osoby
ke dni pfiznani naroku na vyplatu penze.

3. Podil uéastnikd na vynosech hospodareni transformované-
ho fondu

a)

Podil U¢astnika na vynosech hospodareni stanovi Penzij-
ni spole¢nost postupem podle ¢asti I. tohoto penzijniho
planu, § 19, odst. 2, pism. a), b).

Uéastnikdim tohoto Penzijniho vyplatniho schématu je
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du vyplacen formou mimoradné penze.

Mimoradna penze je vyplacena spolu s radnou penzi
za mésic srpen roku nasledujiciho po roce, za ktery se
podil na vynosech hospodareni transformovaného fon-
du rozdéluje.

4. Pozistalostni penze

a)

b)

c)

d)

PFi umrti Ucastnika, kterému vznikl narok na vyplatu
penze podle tohoto schématu vznika Opravnéné osobé
ndarok na doZzivotni pozUstalostni penzi.

Zemfre-li ur¢end Opravnéna osoba pred koncem garan-
tované doby vyplaty, pak narok na vyplatu pozlstalostni
penze ma dalsi Opravnéna osoba urcena poradim, ktera
pobird stejnou penzi jako pobirala prvni Opravnéna oso-
ba, pouze vsak do konce garantované doby.

Zemfre-li tato dalsi Opravnéna osoba, pred uplynutim ga-
rantované doby, ndrok na pozlstalostni penzi tim zanika.
Vysi pozlstalostni penze stanovi U¢astnik v dobé podani
Zadosti o vyplatu. Tato vyse je zavisld na poméru mezi
fadnou penzi a pozlstalostni penzi.
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